
Les colonies d’abeilles, l’énergie  
solaire et l’agriculture collective.

La durabilité chez Rayher Hobby.



La durabilité est le concept le plus important 
aujourd'hui. Il s’agit juste de préserver la  
justice sociale, notre prospérité et celle de 
notre planète.  
En tant qu’entreprise, nous portons une part  
de responsabilité dans tous ces domaines, que 
nous tenons à assumer. Nous voulons apporter 
notre contribution – aussi infime qu’elle soit sur 
le plan mondial. 
Nous voulons faire un premier pas pour pouvoir 
laisser à nos enfants un monde meilleur. 
Parce que nous savons, pour en avoir fait 
l’expérience, que même les grandes choses 
commencent modestement. 

Stephan Rayher

La durabilité :  
l’idée d’avenir. 



C’est Hans Carl von Carlowitz 
qui a mentionné pour la 
première fois il y a près de 
300 ans dans son ouvrage : 
« Sylvicultura oeconomica » 
le concept de durabilité dans 
le sens d’une gestion respon-
sable des ressources sur le 
long terme.

Il a ainsi inventé le principe 
forestier valable encore 
aujourd’hui de la durabilité 
qui dit qu’on ne doit abattre 
que la quantité de bois qui 
repoussera entre deux 
coupes. 

Une défi nition actuelle et 
holistique de la durabilité 
repose aujourd’hui sur 
trois piliers égaux : 

La durabilité environnementale  
C’est le principe originel qui prévoit de ne 
pas surexploiter la nature et de ne pas lui 
prendre plus que ce qu’elle peut régénérer 
naturellement.

La durabilité économique 
signifi e qu’une société devrait gérer ses 
ressources de manière judicieuse et 
responsable sur le long terme, donc pas 
au détriment de l’avenir et des générations 
futures.  

La durabilité sociale 
exige qu’on prenne en compte des valeurs 
sociales comme l’éducation, la promotion 
de la justice sociale ainsi que la lutte contre 
les discriminations. 

En termes simples, la durabilité veut dire 
qu’il faut agir de manière responsable pas 
seulement au jour le jour, mais surtout en 
se préoccupant de l’avenir. 

La durabilité : une responsabilité clairvoyante.

L'aspect social

EcologieEconomie



Le mot qualité est l’un de ces 
mots tellement usés qu’ils ne 
disent pratiquement plus rien 
à personne. Mais pas pour 
nous. La qualité durable ne 
veut pas dire seulement pour 
nous faire des choses qui vont 
de soi, par exemple utiliser 
des colles et des couleurs 
sans solvants, fabriquer des 
produits moulés sans chlo-
rofluorocarbures ou s’assurer 
que nos fournisseurs res-
pectent le code BSCI (Initia-

tive de conformité sociale en 
entreprise) qui vise à amélio-
rer les normes sociales dans 
la chaîne de valeur au niveau 
mondial.
La qualité durable signifie 
aussi pour nous que nous 
attachons beaucoup d’impor-
tance à ce que le rapport qua-
lité-durabilité de nos produits 
soit raisonnable et à ce que 
notre style de production soit 
respectueux de l’homme et de 
la nature.  

Nous y parvenons, p. ex. grâce 
à des partenariats de longue 
date avec nos fournisseurs, 
ce qui nous permet de mettre 
en œuvre des processus sûrs 
et économiques bien rodés. 
Avec des visites sur place. Et 
avec des contrôles de qualité 
effectués par nos propres ex-
perts ou par des laboratoires 
d’essais indépendants. 

Une qualité durable.  
Ce n’est pas pour nous une notion élastique. 

*) Business Social Compliance Initiative



Notre comportement de 
consommation a des ré-
percutions mondiales dans 
un monde où le commerce 
est devenu global. En tant 
qu’entreprise qui s’approvi-
sionne dans le monde entier, 
nous sommes absolument 
conscients de cette  
responsabilité. 
C’est pourquoi nous faisons 
tout notre possible pour 
mettre en œuvre et exiger les 
normes environnementales 
et sociales les plus reconnues 
dans le monde.  
Le label FSC® du « Forest 
Stewardship Council® » ga-
rantit que les produits en bois 
et en papier proviennent  

exclusivement de forêts  
gérées de façon responsable.

Les normes environnemen-
tales et sociales doivent être 
elles aussi respectées. Le label 
FSC est donc une contribution 
importante à la préservation 
de la forêt et de l’écosystème 
mondial. Notre gamme de 
produits est déjà en grande 
partie certifiée FSC, mais dans 
un proche avenir, tous nos 
produits ne seront plus dispo-
nibles qu’avec le label FSC. 

Beaucoup d’autres produits 
portent le label environne-
mental « Ange bleu » ou bien, 
comme nos textiles certifiés 

sans polluants, la bannière « 
Confiance en nos textiles. 

Avec ces normes que nous 
exigeons, nous contribuons à 
ce que la durabilité ne s’arrête 
pas aux frontières. Mais inver-
sement, nous nous engageons 
aussi localement pour la dura-
bilité écologique, économique 
et sociale. 
C’est pour cela que nous 
faisons fabriquer nos cata-
logues sur du papier certifié 
FSC, neutre en émissions de 
carbone, et que nous soute-
nons régulièrement les jardins 
d’enfants et les cliniques pour 
enfants avec des dons de nos 
produits. 

Mais la durabilité ne s’arrête pas aux frontières.



Travailler la terre ensemble de 
façon durable : Quand nos col-
laborateurs se font agriculteurs 
biologiques. 

Plusieurs fois par an, des salariés de tous les 
services de Rayher s’engagent ensemble comme 
agriculteurs amateurs. Ils plantent ou récoltent 
des pommes de terre, des oignons, des carottes 
ou des asperges sur le terrain de l’entreprise. 
Ce n’est pas seulement une bonne idée sur le 
plan écologique ou économique, cela donne 
aussi à nos collaborateurs la possibilité d’avoir 
des contacts en-dehors de leur poste de travail et 
de leurs propres services. Cela renforce le tissu 
social de notre entreprise. La récolte est vendue 
en partie ou bien elle est mise gratuitement à la 
disposition des agriculteurs biologiques.



Des fleurs multicolores poussent sur une 
superficie de près de 20 000 m² appartenant 
à Rayher. Elles offrent, à la différence du maïs, 
une source de nourriture et un habitat à de très 
nombreux insectes et autres animaux.  
En septembre, après la récolte, cette matière  
première renouvelable est utilisée pour pro-
duire du biogaz. Mais la génération d’énergie 

alternative ne s’arrête pas là chez Rayher.  
Notre centrale solaire fournit 180 000 kW  
annuellement, couvrant ainsi une partie  
importante de nos besoins en énergie.  
Parallèlement, nous essayons d’exploiter  
encore plus efficacement la puissance  
électrique gagnée ainsi en remplaçant les  
ampoules classiques par des ampoules LED. 

Plus de durabilité, avec le biogaz et l’énergie solaire.



Plus de 180 000 abeilles provenant de neuf 
ruches recueillent activement du nectar pour 
et au nom de la société Rayher ; elles effec-
tuent ici un travail très important. Pour qu’elles 
puissent trouver aussi table bien garnie, juste 
devant leur porte, nous avons semé sur plus 
de 20 000 m² d’innombrables variétés de 
fleurs : du fagopyrum et de la mauve crépue, 
du tournesol, du mélilot jaune et blanc, de la 

carotte sauvage, du fenouil, du compagnon 
rouge et de la mauve sauvage, pour ne citer 
que quelques-unes des nombreuses espèces 
qui offrent à nos abeilles, mais aussi à une 
gigantesque armée d’insectes, d’invertébrés, 
d’oiseaux et autres animaux, un habitat et une 
nourriture très abondante. Un étang offre éga-
lement un habitat aux amphibiens. 

Bienvenue dans le biotope : nature pure chez Rayher.





« L’abeille laborieuse » pro-
verbiale est le symbole parfait 
des principes de durabilité : 
un comportement et une 
gestion respectant les 
ressources ainsi que ce que 
nous appelons aujourd’hui la 
« démocratie des abeilles » 
nous montre à l’exemple de 
l’abeille, toute l’importance et 
l’avantage indispensable de la 
durabilité.  

Le dépérissement dramatique 
des abeilles dans de nom-
breuses parties du monde nous 
fait découvrir quelque chose 
d’absolument eff rayant, à savoir 
quels eff ets destructeurs a 
sur la vie sur notre planète la 
perturbation du si raisonnable 
équilibre naturel. 

Par conséquent : tirons les 
leçons de l’abeille. 

Plus que du miel : tirer les leçons de l’abeille.
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